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A FRAISA Hungaria Kft. mint Magyarorszag legnagyobb forgacsolészerszam gyartoja, kiemelkedd
figyelmet fordit a minéségre, a vevdi és egyéb tevékenységinket érinté kovetelmények, jogszabalyok
betartasara, dolgozoink biztonsagara, egészségvedelmére, kdrnyezetliink megovasara, beleértve ebbe az
anyagi eréforrasok, energiak észszer(i, eredményes és hatékony felhasznalasat.

Vallalatunk minden tevékenységét, lzleti folyamatat egy olyan rendszerbe foglaltuk, amelynek alapveté
célja vevdink, megrendeldink, partnereink, természeti és tarsadalmi kdrnyezetlink igényeinek a lehet6
legmagasabb szinvonalu kielégitése, stratégiai céljaink figyelembevételével.

Ezen elvek megvalésulasa érdekben szervezetiink minéségiranyitasi MSZ EN I1SO 9001:2015,
munkahelyi egészségvédelem és biztonsag iranyitasi MSZ I1ISO 45001:2018 és kornyezetiranyitasi
rendszert MSZ EN ISO 14001:2015 mikodtet j6I megtervezetten, szabalyozottan, fellgyelve,
folyamatosan javitva és fejlesztve.

A FRAISA Hungaria Kft. elkételezi magat:

e a kovetelmények (vevdi, jogszabalyi, vonatkozo szabvany és belsd kdvetelmények)
teljesitése,

¢ afolyamatos fejlesztés,

e acélok eléréséhez sziikséges informacié és eréforras biztositasa,

¢ munkavallaléi egészségének és biztonsaganak védelme,

e akornyezet védelme, kérnyezetszennyezés megelézése, a kérnyezeti teljesitmény névelése
mellett.

Ennek érdekében:

o folyamataink miikédését folyamatosan mérjik és értékeljik,

¢ integralt politikankkal 6sszhangban motivalé minéség, munkabiztonsag és kdrnyezeti célokat
tlizUnk ki,

e kockazat alapu szemlélettel megel6z6 intézkedéseket, projekteket kezdeményeziink a
folyamatos fejlesztés érdekében, amelyek teljesiilését nyomon kévetjlk,

e gondoskodunk j6l képzett munkatarsaink folyamatos tovabbképzésérdl,

o folyamatos beruhazasokkal biztositjuk a sziikséges eszkdzoket, eréforrasokat, vevéink,
érdekelt feleink elégedettségének novelése érdekében,

e gondosan jarunk el partnereink, alvallalkozéink kivalasztasakor, térekszink a kélcséndsen
elényds viszony kialakitasara, hogy vevéink elvarasait az 6 teljesitésik altal is
maradéktalanul kielégitsik.
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Személyes elkételezettségemet jelen politika alairasaval meger8sitem, az integralt rendszerszemlélet
elsajatitasat pedig minden kollégamtol elvarom.
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